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Decreto n.793

LICEO SCIENTIFICO STATALE - "ALBERT EINSTEIN"-RIMINI ii Eefs?thfe ?TAI s
omitato di valutazione

Prot. 0003187 del 03/07/2020 AL Sito dol Lices

F-1-a (Uscita)

Oggetto: Assegnazione fondi di cui ai commi da 126 a 130 art.  Legge 13 luglio 2015, n.107 — per la valorizzazione del merito
del personale ATA — A.S. 2019/2020

IL DIRIGENTE SCOLASTICO,

—  VISTIicommida 126 a 130 dell’art. | della legge 13 luglio 2015, n. 107;

— VISTA la nota prot. n.21795 del 30/09/2019, con la quale la Direzione Generale del MIUR — Dipartimento per la
programmazione e gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali — ha disposto 1’assegnazione al Liceo A,
Einstein” di Rimini per 'annc scolastico 2019/2020 della somma di Eure 10.775,17(importo al lordo dipendente)
finalizzata alla valorizzazione del merito del personale docente in servizio con contratto a tempo indeterminato;

—  VISTO "art.1 comma 249 della Legge 27/12/2019 n.160 (Legge di Bilancio 2020) che recita “Le risorse iscritte nel jondo
di cui all'articolo !, comma 126, della legge 13 Iuglio 2015, n. 107, gia confluite nel fondo per il miglioramento
dell'offerta formativa, sono utilizzate dalla contrattazione integrativa in favore del personale scolastico, senza ulteriore
vincolo di destinazione ",

— CONSIDERATO che nella contrattazione di Istituto svoltasi in data 02/07/2020 tra le R.S.U. di Istituto e la dirigenza ¢
stato stabilito che, ai sensi di quanto dispoesto dal comma 249 dell’art.] della Legge di Bilancio 2020, la somma venga
ripariiia tra il personale docente ed il personale ATA nella proporzione di 70/30;

— PRESO ATTO dell’elevate carico di lavoro e dell’impegno profuso dal D.S.G.A. ¢ dal personale amministrativo € tecnico
durante |'emergenza sanitaria legata al Covid-19, per assicurare I’ordinato e puntuale funzionamento della scuola, anche
durante il periodo di chiusura forzata degli uffici;

— CONSIDERATO inoltre che il Ministero dell’Istruzione non ha attualmente fornito alcun chiarimento in merito a tale
disposizione;

— PRESOQO ATTO che P'attribuzione del benus interesserz il personale di ruolo;

—  TENUTO CONTO dei criteri individuati dal Comitato di valutazione del Liceo “A. Einstein” nella seduta del 20 maggio
2016 come risulta all’art.2 del decreto dirigenziale n. 524 del 20.03.2016;

— TENUTO CONTO che 'organico dell’autonomia del Liceo & costituito da n.68 docenti in servizio con contratto a tempo
indeterminato;

— CONSIDERATO che 'accesso al bonus per la valorizzazione del merito, di cui all’art.1, comma 127 della legge 13 luglio
2015, n. 107, & precluso al personale che abbia procedimenti penali in corse 0 a cui siano stati irrogate sanzioni disciplinari;

DISPONE

Passegnazione della somma di € 3.232,50 lordo dipendente, che rappresenta il 30% dell’assegnazione complessiva per I'anno
2019/2020 a n.1 D3GA, n.5 assistenti amministrativi e n.2 assistenti tecnici in servizio con contratto a tempo indeterminato, come da
allegata tabella che costituisce parte integrante del presente decreto.

Verrd comunicato ai direlli interessati 1’entitd del premio assegnato al lordo dipendente. L’importo sard corrisposto dalla SPT

mediante imputazione su cedolino unico.
Nell’ipotesi che il Ministero dell’Istruzione emani un provvedimento di diversa interpretazione del comma 249 dell’art.1 della Legge
27/12/2019, i premi assegnati dovranno esscre restituiti.

Entro il quindicesimo giorno dallz data di pubblicazione all’albo della scuola, chiungue vi abbia interesse pud proporre reclamo all’organo che ha
adottato I"atto ([3.P.R.275 dell’08/03/1999 art.14 ¢.7).

Rimini. 03/07/2020
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Tabeila allegaia al decreto n.793 del 03/67/2020

importo

note

[y

€ 404,06

€404.06

€ 404,06

€ 404,06

€ 404.06

€ 404,06

€336,82

Personale in part-time 30 ore settimanali
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€471,32

Sostituzione personale in part-time

TOTALE

€ 3.232,50

Firmato digitalmente fl Dirigente Scolastico Dott. Alberta Fabhbri
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